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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 1/2026

Altera a Lei Complementar n° 108/2022, que dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreirase Remuneracdo dos Servidoresdo
Poder Legidativode AnténioJodo—MS, paracriar ocargode
Chefe de Patrimonio, respectivo cargo de provimento em
comissao, e da outras providéncias.

Eu L uis Ramé&o Franco Pires, Presidente da Camara Municipal de Anténio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul,
usando de suas atribuigdes legais FAZ SABER, venho propor o0 seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Ficacriado, no Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo do Poder Legidativo do Municipio de
Antdnio Jodo — MS, 01 (uma) vaga para o cargo de Chefe de Patrimdnio, simbolo DAS-2, vinculado ao Grupo
Ocupacional DAS — Direcéo e Assessoramento Superior, com vencimento-base fixado no Anexo V da Lei
Complementar n° 108/2022.

Art. 2°. S3o atribui¢des do cargo em comissdo de Chefe de Patrimonio:

| — Coordenar, plangjar, orientar e executar as atividades de controle, tombamento, registro e movimentacéo dos
bens méveis eimoveis da Camara Municipal;

Il — Proceder ao inventério fisico anual ou periddico do patriménio do Poder Legidativo;

111 — Propor e fiscalizar medidas de conservacao, baixa, desfazimento, alienac&o ou destinagdo adequada dos bens
patrimoniais considerados inserviveis ou obsoletos;

IV — Coordenar a distribui¢do interna dos bens de consumo durével e zelar pelo termo de responsabilidade de
guarda e uso dos servidores;

V — Assessorar a Mesa Diretora e as Diretorias competentes em matérias que envolvam o patrimdnio publico do
Legidativo.

Art. 3°. O Anexo |1l daLe Complementar n° 108/2022 (conforme redac&o dalegislacdo correlata),
especificamente quanto ao Grupo Ocupacional DAS — DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, passaa
vigorar acrescido do cargo de Chefe de Patriménio, com as alteragbes consolidadas na formado Anexo Unico desta
Lei Complementar.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo por conta das dotactes
orcamentarias proprias do Poder Legidativo, respeitados os limites da Lel Complementar Federal n® 101/2000 (L ei
de Responsabilidade Fiscal).

Art. 5° EstaLei Complementar entraem vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi ¢cbes em contrario.

ANEXO UNICO - Alteracio do Anexo |11 da Lei Complementar n°® 108/2022
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REQUISITOS, PADRAO E QUANTIDADE DOS CARGOS COMISSIONADO

Grupo Ocupacional DAS — DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR|CARREIRA ICARGO
Grupo Ocupacional [Diretor Gera
DAS—DIRECAO E | Diretor de
IASSESSORAMENT |Almoxarifado,
O SUPERIOR Diretor de Sgtor de
L icitagOes e Contratos
Diretor Finangeiro

IChefe de Gabijnete da
Presidéncia
Diretor Legisptivo

Diretor de Regursos
Humanos
Diretor de
IComunicagdo|Social
Ouvidor Legiglativo
Chefe de Patrimonio

TOTAL DE CARGOS

I | |
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ANTONIO JOAO/MS, 09 de Outubro de 2026

Luis Ramao Franco Pires
Presidente(a)
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